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Formation professionnelle Nouveauté hiver Quelles mobilités
ATaube de la réforme LEgypte etles pharaons  durables en Alsace ?
Permettre a tous les salariés, et Destination de vacances Une démarche globale sur les
en particulier aux moins qualifiés et de découvertes par mobilités en Alsace a été initiée
d’entre eux, d’accéder a la excellence, 'Egypte en vue d’aboutir a la publication
formation et de progresser. est desservie depuis Strasbourg. d’un « Livre blanc ».
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PANDEMIE GRIPPALE

Votre Plan de
Continuité d’Activité
est-il opérationnel ?

Votre Médecin du Travail
vous apporte son éclairage
médical.

Pour toutes vos questions :
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La santé de votre entreprise
passe par la sante de vos salaries

La Santé au Travail est essentielle. L'actualité montre avec force,
Uintérét de rester vigilant au regard de la pression quotidienne dans
les entreprises. Favoriser de bonnes conditions de travail est un
investissement nécessaire pour préserver le capital santé au travail.

ASTé67 - Alsace Santé

au Travail
Créée en 1947, AST67 est une
association interentreprises de
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agréée dans le Bas Rhin. Drulingen Ingwiller @

Son siege est a Strasbourg.
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Un service de proximité...

45 centres médicaux sont répartis dans

le Bas-Rhin. Découvrez notre carte interactive
sur notre site sous la rubrique «contact»

. Wissembourg

~___
Weerth . Lauterbourg

[ ] @ souttz/Foret

Betschdorf @ @ /seltz

. Soufflenheim

Bouxwﬂter. Pfaffenhoffen .Haguenau /

. . Bischwiller

. Brumath

Strashourg
Cus

. Erstein
@ Benfeld

AST=

3 rue de Sarrelouis 67080 Strasbourg
Tél. 038832 18 67 » Fax: 03883201 29

www.asté7.org

Le suivi médico-professionnel, réalisé lors des
visites médicales, permet de délivrer des mes-
sages de prévention, de dépister des pathologies
d’origine professionnelle ou non, de faciliter le
retour au travail aprés une maladie, unaccident...

La tenue du dossier médico-professionnel
assure le suivi de ['état de santé du salarié tout
aulong de sa carriére et éventuellement la mise
en place d'un suivi post-exposition.

La synthese de 'état de santé du salarié et des
contraintes liées au poste de travail permet au
meédecin du travail de délivrer les conclusions

a lissue des différentes visites.

Les différentes visites médicales :

La visite d"'embauche, la visite périodique, la
visite de reprise, la visite de pré-reprise, la visite
alademande du salarié, la visite a la demande
de U'employeur.

| 67 partenaire des entreprises

- Interventions des médecins
dans les entreprises :

e Participation aux CHSCT

e Prévention des risques

e Etudes de postes...
Evaluation des risques
professionnels des postes
de travail

¢ Les risques physiques

e Les risques chimiques

e | es risques de Troubles
Musculo-Squelettiques

e Les risques psychosociaux

- Formations / informations
en Santé au Travail

La santé des salaries

_____________________________________________

W) [‘amélioration constante des conditions de travail
=) Une contribution au maintien de l'emploi

=) Une participation active a la maftrise des colts des entreprises

Votre médecin du Travail
est votre interlocuteur privilégié !
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Alsace Santé au Travail





